NORMAS COMPLEMENTARES AO REGIMENTO DO PPGEL/UNEB
REFERENTES A CREDENCIAMENTO E RECREDENCIAMENTO
DOCENTE

A Coordenacdo do Programa de Pos-Graduagdao em Estudo de Linguagens, no uso de suas
atribuigdes, a fim de atender ao disposto no Artigo 17, Paragrafo Unico, do Regimento do
PPGEL, aprovado pelo CONSU/Resolugdo no. 1.376/2019, publicada no D.O.E de 07/08/2019,
na Resolugdo CONSU/UNEB No. 1.551/2022, publicada no D.O.E de 12.10.2022, e no
Documento de Area/CAPES, estabelece critérios para credenciamento e recredenciamento de
docentes.

O Programa de Pos-Graduacdo em Estudo de Linguagens (PPGEL), vinculado ao
Departamento de Ciéncias Humanas (DCH), Campus I da Universidade do Estado da
Bahia/UNEB, em Salvador, oferta cursos de Mestrado e Doutorado. O Mestrado foi autorizado
pelo Conselho Universitario (CONSU) por meio da Resolugdo No. 325/2005, publicada no
Diério Oficial de 24/05/2005, e recomendado pela Coordenacao de Aperfeicoamento de Pessoal
de Nivel Superior (CAPES) através do Oficio Ne. 602- 11/2005/CTC/CAPES, emitido em
19/09/2005, Portaria Ministerial Ne. 679, publicada no D.O.U de 16/03/2006. O curso de
Doutorado foi autorizado pelo Conselho Universitario (CONSU) através da Resolucao Ne.
1376/2019, publicada no Didrio Oficial de 07/08/2019, e recomendado pela Coordenagdo de
Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel Superior (CAPES) através do Parecer CNE/CES Ne.
351/2020/CTC/CAPES e pela Portaria Ministerial Ne. 997 de 23/11/2020, publicada no D.O.U
de 24/11/2020.

CAPITULO 1
DAS DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. O quadro docente do Programa de Pos-Graduacdo em Estudo de Linguagens/PPGEL
da UNEB, modalidade académica, sera constituido por professores pesquisadores com titulagao
minima de doutorado, salvos os casos previstos na legislagdo em vigor e/ou nas especificidades
da Area de Avaliagdo CAPES.

Art. 2°. Poderdo ser credenciados professores pesquisadores vinculados 8 UNEB, a Institui¢des
de Ensino Superior, Institui¢cdes de Pesquisa, com formagdo em Letras, Linguistica, Literatura
ou areas afins, desde que atendam as especificidades da Area de Avaliagido na CAPES, ao perfil
de categoria docente e a modalidade de curso e desenvolvam projetos de pesquisa com
aderéncia a proposta e as Linhas de Pesquisa do Programa.

Art. 3°. O corpo docente do PPGEL/UNEB sera formado por trés categorias,conforme
Legislacdo da CAPES em vigor:

l. Permanente: Integram a categoria de Permanentes os docentes declaradosanualmente
pelo PPGEL a Plataforma Sucupira e que atendam aos seguintes pré-requisitos:

§ 1°. desenvolvimento de atividades de ensino na po6s-graduacao e na graduagao.

§ 2°. participacdo em projetos de pesquisa do PPGEL.

§ 3°. participacdo em Grupos de Pesquisa cadastrados no CNPq.

§ 4°. orientagdo de discentes de mestrado e doutorado do Programa, estando devidamente
credenciado como orientador pela instituicao.

§ 5°. vinculagdo funcional-administrativa efetiva com a instituicdo ou, em carater excepcional,
consideradas as especificidades da area, das institui¢des e das regides e que se enquadrem em
uma das seguintes condigdes:



a) quando recebam bolsa de fixagdo de docentes ou pesquisadores de agénciasfederais
ou estaduais de fomento.

b) quando, na qualidade de professor ou pesquisador aposentado, tenham firmadocom a
instituicdo UNEB termo de compromisso de participacdo como docente do Programa.

c) quando tenham sido cedidos, por acordo formal, para atuar como docente do PPGEL.

d) quando o docente estiver em afastamento longo para arealizagdo de estagio pos-
doutoral, estdgio sénior ou atividade relevante em Educagdo, Ciéncia, Tecnologia e Inovacao
e ndo atender ao estabelecido pelo incisol deste artigo, desde que atendidos os demais requisitos
fixados.

Paragrafo Unico. Constitui o quadro de docentes permanentes os professores efetivos da
UNEB, com regime de trabalho de 20 ou 40 horas, professores pesquisadores vinculados a
outras IES, Institui¢des de Pesquisa, observados os limites e as regulamenta¢des da Area de
Avaliacao da CAPES.

Il. Colaborador: Integram a categoria de colaboradores os demais membrosdo
corpo docente do Programa, inclusive bolsista de pos-doutorado, que ndo atendam aos
requisitos para serem enquadrados como permanentes ou visitantes, mas que participem de
forma sistematica do desenvolvimento de projetos de pesquisa ou atividades de ensino ou
extensdo ou da orientagdo de estudantes, independentemente de possuirem ou ndo vinculo com
a UNEB.

§ 1°. o desempenho de atividades esporadicas como a de conferencista, membro de banca de
exame ou coautor de trabalhos ndo qualifica um profissional para ser integrante do corpo
docente do Programa, ndo podendo ser enquadrado na condi¢do de docente colaborador.

§ 2°. informagdes sobre atividades esporadicas do colaborador como conferencista, membro de
banca de exame ou coautor de eventual trabalho, quando relatadas pela Coordenagdao do
PPGEL, poderdo complementar a analise da atuagdo no Programa.

[I. Visitante: Integram a categoria de visitantes os docentes ou pesquisadores com
vinculo funcional-administrativo com outras instituicdes, brasileiras ou internacionais, que
sejam liberados, mediante acordo formal, das atividades correspondentes a tal vinculo para
colaborarem, por um periodo continuo de tempo e em regime de dedicagdo integral, em projeto
de pesquisa e/ou atividades de ensino no Programa, permitindo-se que atuem como orientadores
e em atividades de extensao.

§1°. A atuacdo dos professores/pesquisadores visitantes no Programa podera ser viabilizada por
contrato de trabalho, por tempo determinado, com a UNEB, por bolsa concedida para esse fim
pela propria Universidade, por agéncia de fomento, em conformidade com a legislacao vigente,
ou por convénio de cooperagdo entre Instituigdes, com ou sem remuneragao.

§2°. O vinculo de docentes aposentados da UNEB com o Programa devera ser firmado em
conformidade com as orientagdes regimentais e legais da UNEB, normasCAPES e Legislacao
trabalhista em vigor.



CAPITULO I
DO PROCESSO DE CREDENCIAMENTO E SEUS REQUISITOS

Art. 4°. Para o credenciamento inicial, o requerente deve, em ordem de prioridade:

[-  ser portador de titulo de Doutor ou titulagdo equivalente, devidamente reconhecidono
Brasil quando adquirido em Institui¢des Estrangeiras de Ensino, conforme Legislacdo CAPES
em vigor.

[I- atender aos critérios da legislagdo CAPES vigente, aos da legislagio da UNEB e as
normatizag¢des do Programa de Pos-Graduag¢ao em Estudo de Linguagens.

[lI-  possuir  produgdo bibliografica qualificada, de acordo com a
regulamentagio/instrumentos de avaliagdo de periédicos e de livros, com os critérios da Area
de Avaliacdo da CAPES e com as normas para credenciamento definidas pelo Programa.

V- ser, obrigatoriamente, membro de Grupo de Pesquisa certificado pelo CNPq, com
atualizacdo cadastral do grupo had pelo menos 06 meses anteriores a data da solicitacdo do
credenciamento.

V- ser, obrigatoriamente, o coordenador principal de projeto de pesquisa com aderéncia a
Linha de Pesquisa do Programa para a qual solicita credenciamento.

VI-  possuir experiéncia com atividades de orientagcdo de alunos de iniciagdo cientifica ou
cursos em nivel /ato sensu e/ou stricto sensu ou graduacao nos tltimos dois anos.
VII-  apresentar Curriculo Lattes atualizado com, no minimo, 03 meses de antecedéncia da

data da solicitacdo, com dados das atividades académicas e profissionais desenvolvidas nos
ultimos 04 anos.

VIIl-  cumprir as diretrizes emanadas pelo Programa e manter todos os dadoscadastrais, de
producdo académica e de carater administrativo, atualizados.

§1°. Todos os itens acima devem ser acompanhados de documentagdo comprobatoéria, incluindo
o Curriculo Lattes, e em conformidade com a regulamentacao de credenciamento do PPGEL.

§2°. O docente que ndo estiver vinculado a pelo menos um Grupo de Pesquisa certificado pelo
CNPq, em atendimento ao inciso IV do caput desse artigo, devera ser vinculado a um Grupo
de Pesquisa do Programa no ato do seu credenciamento.

§3°. O projeto de pesquisa coordenado pelo docente devera ser de sua autoria, sendo vedado ao
orientador declarar ser o coordenador ou autor principal do projeto de pesquisa do seu
orientando.

§4°. Os projetos vinculados ao Programa, assumidos pelo docente durante o seu periodo de
credenciamento no PPGEL, financiados ou ndo, devem se manter no curso mesmo em caso
de descredenciamento do docente, devendo esta agdo ser endossada pelo Colegiado do
Programa.

Art. 5°. Para o credenciamento, o requerente devera apresentar no processo, além dos
documentos exigidos no Art. 4° e na regulamentacdo do Programa, a seguinte documentagao:

| - requerimento de credenciamento assinado pelo(a)interessado(a), informando o tipo de
dedicagdo que oferecera ao PPGEL no quadriénio, a Linha de Pesquisa e as disciplinas nas
quais podera atuar, e declarando a disponibilidade de ministrar, a0 menos, uma disciplina



obrigatdria do Programa ou da Linha, por ano letivo, e capacidade de assumir orientagao.

Il - comprovagdo da condigcdo de professor/pesquisador do quadro efetivo da UNEB e
regime de trabalho, professores pesquisadores vinculados a Instituicdes de EnsinoSuperior ou
Instituicdes de Pesquisa, quando se tratar de credenciamentopara as categorias permanente e
colaborador.

Il - comprovag¢do de vinculo com outra instituicdo quando ndo pertencente ao quadro
efetivo da UNEB, bem como documento que comprove a liberagao institucional para se dedicar
as atividades do PPGEL.

IV - declarago de pertencimento ao quadro docente de outro Programa de Pés- Graduagio
em nivel stricto sensu, quando houver, informando carga horaria.

§1°. E desaconselhavel a dupla jornada em outros Programas Stricto Sensu, sob pena de
prejudicar o desempenho do Programa de P6s-Graduagdo cuja dedicagdo tenha sido indicada
como prioritaria, cabendo ao Colegiado do PPGEL analisar e definir o mérito e a relevancia da
questdo, observada a legislacdo vigente, com objetivo de proteger os interesses doPrograma.

§2°. A carga horéria de dedica¢do do docente deverd estar em acordo com a regulamentagao
CAPES para o minimo exigido.

§3°. A estabilidade, ao longo do quadriénio, do conjunto de docentes declarados como
permanentes pelo PPGEL sera objeto de acompanhamento e de avaliagdo sistematica pelas
coordenagdes e comissdes de avaliagdo de area e pela Diretoria de Avaliagao.

Art. 6°. O credenciamento no Programa requer o compromisso do docente com as atividades
de ensino, pesquisa e orientagdo, conforme o estabelecido pelo Documento de Area/CAPES,
sendo a estes atribuidas as seguintes atividades:

- lecionar disciplinas na qualidade de titular ou coresponsavel.

Il- orientar ou coorientar discentes do Programa.

e integrar o Colegiado do Curso.

V- participar de Comissdes Internas.

V- candidatar-se aos cargos de gestdo do PPGEL.

VI- elaborar, coordenar e/ou participar de projetos de pesquisa.

VII- participar de Programas de Cooperacao Nacionais e Internacionais.
VIII- outras atividades exigidas pela Universidade ou pela CAPES.

Paragrafo Unico. No caso do item V, o professor devera ser do quadro permanente,
considerando o Art. 3° Item I, sua estabilidade ao longo do quadriénio e sua avaliagdo
permanente.

Art. 7°. O credenciamento de docentes junto ao PPGEL sera realizado por uma Comissao
Especial de Credenciamento nomeada em reunido do Colegiado, composta por:

- pelo menos 02 (dois) docentes do quadro permanente, indicados pela Linha de
Pesquisa para a qual o interessado se candidata.

Il- pelo menos 01 (um) consultor ad hoc que seja membro do quadro permanente de
outro Programa de Pos-Graduacao stricto sensu da UNEB ou de outra Institui¢do, recomendado
pela CAPES, indicado pela Linha de Pesquisa para a qual o interessado se candidata.

Art. 8°. O credenciamento de docentes podera ser realizado a qualquer momento, através de



Edital ou de processo administrativo apresentado pelo interessado ao Colegiado do PPGEL, de
acordo com a regulamentacdo do curso e da Universidade.

Paragrafo Unico. A anélise do mérito devera ser feita através de Barema especifico,
divulgado no Edital (quando for o caso) ou no site do Programa, conforme
modelo estabelecido neste Regulamento

Art. 9°. Professores/pesquisadores ndo credenciados, vinculados ou ndo aUniversidade do
Estado da Bahia, poderdo colaborar como codocentes em projetos de pesquisa e em atividades
de coorienta¢do, na condi¢do de participantes externos, sem vinculos formais, de acordo com
os interesses do Programa e a critério do Colegiado, desde que apresentem perfil para a atuagao.

Art. 10°. A proporcdo a ser adotada para professores do quadro permanente sem formagao na
area especifica ndo podera ultrapassar os limites estabelecidos pela Area de Avaliacdo CAPES.

Paragrafo Unico. Sera considerada formagio na area especifica para fins deste regulamento os
portadores de diplomas de graduacdo, mestrado ou doutorado em areas de conhecimento que
guardem estreita relagdo com a proposta do PPGEL ou conforme orientagdo das Céamaras
Setoriais do Programa junto a CAPES.

Art. 11°. A propor¢ao para docentes credenciados como colaboradores em relagdo ao total
de docentes credenciados como permanentes deve estar em conformidade com a
regulamentacdo em vigor da Area de Avaliacio CAPES.

Paragrafo Unico. Em caso de haver um nimero maior de professores/pesquisadores com
possibilidade de serem credenciados como colaboradores, o credenciamento obedecerd ao
critério de maior pontuagao na producao académica.

Art. 12°. A propor¢ao para docentes credenciados como visitantes em relagdo aototal de
docentes credenciados como permanentes deve estar em conformidade com a regulamentacao
em vigor da Area de Avaliagdo CAPES.

Art. 13°. O Credenciamento do docente colaborador ou visitante ndo sera superior
a 04 anos e nem inferior a 01 ano, cabendo ao Colegiado deliberar sobre a manutengdo, a
prorrogacao, ou ndo, do docente junto ao Programa, observado o disposto nesta Norma.

Art. 14°. O credenciamento tera carater provisorio, valido por um periodo de até quatro anos,
quando o Colegiado procedera ao recredenciamento geral do corpo docente do Programa.

Paragrafo Unico. Caso o docente descumpra esta Norma ou venha a ferir o Regimento do
Programa e/ou a legislagdo em vigor, independente do periodo de 04 anos previsto, podera ser
levado ao processo de descredenciamento pela Comissdo Interna Permanente de
Acompanhamento e pelo Colegiado do curso.

CAPITULO 111
DO ACOMPANHAMENTO ANUAL

Art. 15°. Sera nomeada uma Comissdo Interna Permanente para processos de credenciamento,
recredenciamento e desligamento pelo Colegiado do Programa, composta por 03 docentes do



quadro permanente pertencentes as Linhas de Pesquisa, sob a presidéncia do(a) coordenador(a)
do Programa, a qual cabera:

| - Proceder ao acompanhamento anual dos docentes credenciados.
I - Avaliar os processos de credenciamento, recredenciamento ¢ descredenciamento,

encaminhando ao Colegiado do curso para nomeacdo daComissdo Especial que procederd a
analise do processo.

[ll-  Elaborar pareceres de homologacdo do resultado da solicitacdo de credenciamento,
recredenciamento e desligamento de docente, apos andliseda Comissdo Especial e apreciacao
do Colegiado.

V- Constituir a Comissdo Especial para analise dos processos de credenciamento,
recredenciamento e desligamento.

§1°. A Comissdo Interna Permanente serd renovada a cada dois anos, podendo haver
reconducdo por mais um ano ou por igual periodo.

§2°. Caso seja liberado para atividades de formacao, licencas e outros afastamentos, o docente
participante de comissdes deverd informar a Coordenacdo do Programa para que seja
convocado o suplente.

Art. 16. Em atendimento a legislacdo da CAPES em vigor, a estabilidade do conjunto de
docentes permanentes sera objeto de avaliacdo sistematica, cabendo 8 Comissdao Permanente de
credenciamento proceder ao acompanhamento anual da atuacdo dos docentes.

§1°. O acompanhamento sera realizado através de formulério especifico (disponivel no site do
Programa.

§2°. O docente permanente que ndo atender anualmente aos requisitos exigidospela Area
de Avaliagdo do Programa para a categoria de permanente passara a categoria de colaborador,
respeitando-se o percentual minimo de professores colaboradores fixados pela Area CAPES ou
conduzido ao processo de desligamento, quando couber.

§3°. O docente s6 deverd permanecer até dois anos na categoria de colaborador, podendo
apresentar, apos esse periodo, processo de credenciamento para a categoria de permanente.
Enquanto estiver na categoria de colaborador, o docente ndo podera receber novas orientagdes
no Programa.



CAPITULO IV
DO RECREDENCIAMENTO

Art. 17°. O recredenciamento dos docentes serd confirmado a cada 04 anos, no periodo
correspondente ao da Avaliagdo Quadrienal realizada pela CAPES, desde que o docente tenha
atendido as exigéncias do Documento de Area referentes as atividades de ensino, pesquisa e
orientagao.

Art. 18°. Para solicitar o recredenciamento ao Programa, o docente deve apresentar processo
administrativo contendo os seguintes documentos:

| - Requerimento endere¢ado a Coordenagdo (modelo disponivel no site do Programa),
manifestando interesse em continuarvinculado ao Programa.

Il - Projeto de pesquisa, do qual seja coordenador principal, vinculado a uma das Linhas de
Pesquisa do Programa e cuja vigéncia nao tenha ultrapassado 04 anos.

Il - Curriculo Lattes atualizado e comprovado dos tltimos 05 anos, com produgdoacadémica
compativel com a Linha de pesquisa a que esta vinculado.

IV - Barema especifico (divulgado no site), em que constem os indices de produgao
estabelecidos pelo Documento de Area da



CAPES vigentes a época do recredenciamento. A producdo a ser contempladacompreendera os
ultimos 04 anos.

§1°. O docente da categoria permanente, com orientacdes em andamento e que ndoatingir a
pontuacao vigente a época do recredenciamento, passara a categoria de colaborador, a partir da
avaliagdo da Comissdo Interna Permanente, respeitando-se o limite estabelecido pela Area de
Avaliagao.

§2°. Serd de responsabilidade da Comissdo Interna Permanente avaliar, anualmente, a
propor¢do entre professores permanentes, colaboradores e visitantes, apresentando ao
Colegiado proposta de adequagao para analise e aprovagao.

Art. 19°. E considerado requisito minimo para aprovagao das solicitagdes de recredenciamento
que o solicitante atenda as seguintes condigdes:

|.  ser autor ou coautor de trabalhos cientificos aceitos em publicagdes com base no sistema
QUALIS e/ou sistema de avaliacdo adotado pela CAPES, nos quatro anos anteriores a
solicitagdo, de acordo com o quantitativo minimo estabelecido pela Areade Avaliago.

[l.  ter orientado produtos finais, tese(s), dissertagao(des), defendida(s) e aprovada(s), nos
ultimos quatro anos, com tempo médio de titulagdo menor ou igual a 48 meses, ou estar
orientando discentes do Programa, com tempo médio, desde o ingresso no Curso, menor ou
igual a 24 meses. No caso de orientagdes perdidas, o requerente deve apresentar justificativa.
III. ter lecionado pelo menos uma disciplina no Programa nos tltimos 02 anos.

IV. ter participado de comissdes do PPGEL nos ultimos 02 anos.

V. ter apresentado informacdes relativas a sua atuagdo académica, necessarias aopreenchimento
da Plataforma Sucupira.

§1°. No recredenciamento do docente, além dos requisitos minimos acima estipulados, devem
ser observados os requisitos basicos exigidos por ocasido de seu primeiro credenciamento, sem
0s quais ndo podera ser recredenciado.

§2°. O recredenciamento geral de docentes sera realizado a cada 04 anos,
com inscri¢cdes no més de margo e avaliagdes entre o més de junho e agosto, observado o que
dispde o paragrafo anterior.

Art. 20°. A Comissdo Interna Permanente avaliard as solicitagdes e indicara as aprovadas para
homologacdo do Colegiado do curso. Dentre os critérios a serem adotados para fins de
recredenciamento, constardo os seguintes:

1. Orientagdes concluidas, incluindo tempo decorrido para titulacdo de seus orientandos.
2. Dedicacao prioritaria ao Programa de Po6s-Graduagao em Estudo de Linguagens.

3. Produgdo cientifica e/ou técnica e tecnoldgica indexada pelo sistema QUALIS ou sistema de
avaliagdo adotado pela CAPES de acordo com a modalidade do Programa.

4. Regéncia de disciplinas obrigatorias no Programa.

5. Participagdo na gestao do PPGEL.

6. Historico na pesquisa destacando projetos aprovados executados ou em execugdo, com ou
sem financiamento, registrados no Sistema de Planejamento e Gestdo Universitaria (SPGU).
7. Orientacdo de Iniciacao Cientifica.



§1°. Os critérios de pontuacdo minima para enquadramento em cada categoria de docentes
deverio ser definidos e atualizados pelo Programa, respeitada a legislagdo da Area de Avaliacio
e a legislacdo vigente, em Barema especifico, conforme modelo estabelecido por esta Norma
interna, devendo ser divulgado no site do Programa e no Edital, quando houver.

§2°. O docente permanente que ndo obtiver a pontuacdo minima estabelecida parao quadriénio
podera passar para a categoria de colaborador ou descredenciado a partir do que consta nas
avaliagdes anteriores realizadas no Programa.

§3°. Ficard sob a responsabilidade da Comissdo Interna Permanente de Credenciamento a
atualizagdo das pontuacdes dos critérios estabelecidos no Art. 20°, de acordo com os
indicativos de avaliagdo constantes na Ficha de Avaliacdo da Area na CAPES.

CAPITULO V
DO DESCREDENCIAMENTO

Art. 21°. Sera descredenciado do Programa, apos parecer da Comissdo Permanentee aprovagao
do Colegiado do curso, o docente que:

|.  formalizar a solicitagdo de desligamento por requerimento enderecado a Coordenagdo do
Programa.
Il.  ndo protocolar processo de recredenciamento, com a devida documentagdo, no prazo

estabelecido por esta norma (a cada 04 anos).

[ll.  descumprir as normas estabelecidas pelo Regimento do Programa de P6s-Graduagao em
Estudo de Linguagens.
IV. na condigdo de permanente, ndo for enquadrado como colaborador por falta de vaga ou

encontrar-se, no ato do recredenciamento, nas seguintes situacdes, as quais infringem os
requisitos minimos estabelecidos na legislagdo vigente:

a) pelo menos 03 discentes sob sua orientacdo terem sido desligados do Programa por baixa
produtividade nos ultimos 03 anos, considerando-se que o orientador responde solidariamente
pelo desempenho académico do estudante no curso de sua trajetoria na pds-graduagao.

b)  faltou a 04 reunides ordinérias do Colegiado sem justificativa acatada pelo Colegiado.
C) ndo cumpriu as exigéncias referentes a atuagdo docente, apoio a gestdo do curso e
avaliagdo CAPES.

V. faltar com decoro junto aos professores, técnicos administrativos ou alunos do Programa,
cuja falta tenha sido oficialmente apresentada ao Colegiado do Curso.
VI. agir de forma antiética junto ao grupo de trabalho, coordenador ou instancias da UNEB,

comprometendo o outrem com difamac¢do, ma fé, calinia ou desqualificacao.

VII. atribuir aos seus orientandos a execu¢do de tarefas pessoais com a finalidade deobter
beneficios proprios que ndo envolvam os interesses e a autorizagdo do Programa em que o
docente atua.

VIII.  ofender, expor e desqualificar os alunos publicamente, em sala de aula, bancasou espagos
publicos da UNEB ou para além dela.

IX. ndo cumprir com as atividades previstas em seu plano de trabalho noPrograma.

X.  manifestar-se em recinto fechado ou publico de forma desrespeitosa ou danosaao



Programa do qual faz parte ou ser alvo de recorrentes reclamagdes de orientandos em fungao
de sua mé performance docente no trato da orientagdo ou sala de aula.

§1°. Devem ser considerados pela Comissao Interna Permanente de Credenciamento casos de
docentes que ndo obtiveram aprovacdo nos processos de selecdo de bolsa de Iniciacao
Cientifica, situagdes de afastamento legal do docente, descumprimento, pelo estudante, do
prazo de defesa da Dissertacdo, homologado pelo 6rgido Colegiado do Programa, ou casos de
abandono/desisténcia do curso pelo estudante/orientando.

§2°. A solicitagdo de descredenciamento, por parte do docente, devera ser apresentada com 01
ano de antecedéncia ao prazo de defesa dos seus orientandos.

§3°. Cabera ao descredenciado requerimento em grau de recurso ao Colegiado, comjustificativa
pelo ndo atendimento aos critérios estipulados nesta Norma, momento em que devera
apresentar alternativas e agdes para sanar os problemas identificados.

§4°. Cabera ao Colegiado, a Comissao Interna Permanente e a Coordenag¢do do Programa,
quando necessario, encaminhar pedido de orientacdo ou solicitacdo de encaminhamentos
juridicos a Procuradoria Juridica da UNEB e demais 6rgdos superiores da Universidade.

CAPITULO VI ]
DAS DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 22°. Docente com orientacdes em andamento que ndo solicitar recredenciamento, ou cuja
solicitacdo seja indeferida, serd considerado credenciado em carater temporario até que seus
orientandos obtenham suas titulagcdes ou sejam desligados dos Programas de Pos-Graduagao.

Art. 23°. Docente ndo recredenciado podera ser reavaliado depois de decorrido o prazo minimo
de 01 ano. Esta reavaliacdo serd feita em carater provisorio até o préximo recredenciamento.

Art. 24°. E de responsabilidade da Coordenagio do Programa e do seu Colegiado a aplicagio
desta Norma, cabendo a Pro-Reitoria de Pesquisa e Ensino de Pos-Graduagdo acompanhar e
monitorar seu cumprimento.

Art. 25°. O pedido de recredenciamento devera ser submetido ao Programa de origem em um
prazo igual ou inferior a 24 meses da efetivacdo do desligamento do Programa.

Paragrafo Unico. O ndo atendimento ao disposto neste Artigo implicara na submissio do
docente a outro processo de credenciamento no PPGEL.

Art. 26°. Todas as informacdes a serem prestadas sdo de inteira responsabilidade dodocente,
ndo cabendo a Comissao Interna Permanente de Credenciamento qualquer responsabilidade de
busca dessas mesmas informagdes, as quais devem estardisponiveis no Lattes com as devidas
comprovagdes para o periodo analisado.

Art. 27°. Os docentes vinculados a Programas em Rede e nos formatos DINTER e MINTER
deverdo observar ainda a normatizacdo para credenciamento, recredenciamento e
descredenciamento das Instituigdes sede, ndo sendo de responsabilidade da UNEB o
acompanhamento do quadro docente dessesProgramas.



Art. 28°. Os casos excepcionais ou omissos a esta Norma serdo deliberados pelo 6rgao
Colegiado ou quando, em grau de recurso, junto ao Conselho de Departamento, & Pr6-Reitoria
de Pesquisa e Ensino de Pos-Graduagao, aos Conselhos Superiores da UNEB, a Procuradoria
Juridica e ao Ministério Publico do Estado, quando couber.

Art. 29°. Esta Norma entra em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as disposi¢cdes em

contrario.
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